
Çevre Politikası
Doküman No: ÇYS-PH01
Yayın Tarihi: 02.06.2014
Rev. Tarihi: -
Rev. No:
Sayfa No:” 1/1

1. Amaç
Sürdürülebilir bir dünya hedefimiz doğrultusunda, amacımız çevreyi korumak, çevresel etkilerimizi
azaltmak, doğal kaynakları sıfır atık hedefi doğrultusunda bilinçli bir şekilde kullanmak, küresel ısınma
ve iklim değişikliği üzerindeki etkilerimizi azaltmak ve çevre yönetim sistemimizi sürekli iyileştirmektir.
2. Kapsam
Bu politika, şirketimizin tüm fabrikaları ve lokasyonları için geçerli olup, sürdürülebilirliği ve doğal
yaşamı koruyarak üretime devam etmeyi amaçlamaktadır. Çevre politikamız, çalışanlarımız, alt
yüklenicilerimiz ve onların çalışanları, tedarikçilerimiz ve onların çalışanları ile ziyaretçileri
kapsamaktadır.
3. Hedef
Amacımız, doğal yaşamı koruyarak üretime devam etmek, çevresel etkileri azaltmayı hedefleyen
üretim tekniklerini kullanmak, yenilenebilir enerji kaynaklarını etkin bir şekilde kullanmak ve çevre
mevzuatı, yönetmelikler ve ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi'ne uygun olarak sürdürülebilirliği
sağlamak ve önümüzdeki yıllarda sıfır atık hedefine ulaşmaktır.
4. Roller ve Sorumluluklar
Çalışanlarımız, alt yüklenicilerimiz ve onların çalışanları, tedarikçilerimiz ve onların çalışanları ile
ziyaretçilerimiz, çevre politikamıza uymaktan sorumludur. Bu kişilerin tamamı, çevresel risklerin
oluşmasını önlemek, mevcut riskleri ortadan kaldırmak ve önlemler almak konusunda bilinçli
davranmalıdır. Fabrikalarımızda ve dış sahalarda gerçekleştirilen tüm faaliyetlerde çevreye zarar
vermeme ve çevreyi koruma bilinciyle hareket etmeleri beklenmektedir.
5. Politika İlkeleri

a) Çevre ve sürdürülebilirlik, "KURUMSAL KÜLTÜRÜMÜZÜN" vazgeçilmez unsurlarıdır. Tüm
çalışanlarımız ve çalışma alanlarımıza giren herkes, çevreye zarar vermeyi önlemek ve
çevrenin korunmasını sağlamakla sorumludur.

b) Tüm çevre mevzuatları, yönetmelikleri ve yasal hükümler doğrultusunda standartlar belirlenir.
c) Değişen yasal düzenlemeler ve koşullar çerçevesinde sürekli iyileştirme hedeflenir.
d) Çevresel etkileri azaltmayı hedefleyen üretim tekniklerinin kullanılması esastır.
e) Enerji ve kaynakların verimli kullanımı birincil hedeftir.
f) Enerji verimliliği projelerinin geliştirilmesine ve iklim değişikliğinin etkilerini azaltmaya yönelik

sistemlerin iyileştirilmesine odaklanılır.
g) Yakıt ve hammadde alternatifleri değerlendirilir.
h) Atık geri kazanımını ve geri dönüşümü teşvik eden faaliyetler genişletilir.
i) Çevresel ölçümler ve risk analizleri yapılır. Belirlenen riskler ortadan kaldırılır. Herhangi bir

faaliyetten önce, riskler belirlenir ve bu riskleri önlemeye yönelik çalışmalar sonrasında işlere
başlanır.

j) Farklı sahalardaki bilgi ve deneyim paylaşımı teşvik edilerek standartlaşma ve mükemmeliyet
sağlanır.

k) Tüm çalışanlara çevrenin korunması ve çevresel zararların önlenmesi konusunda eğitim
verilir. Bu periyodik eğitimlere yangın güvenliği de dahil edilir.

l) Eğitimler yıllık olarak ve iş süreçlerinde güncelleme eğitimleri şeklinde gerçekleştirilir ve
belgelenir. Eğitimler, ihtiyaçlara göre iç ve dış kaynaklı olarak planlanır.

m) Çevre düzenlemeleri, sürekli iyileştirme prensibimiz ve ödüllendirme sistemi aracılığıyla
çalışan önerilerinin sürekliliği sağlanarak sürekli olarak güncellenir.
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6. Uygulama ve Gözden Geçirme
Bu politika, Yönetim Kurulu üyelerinden biri tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. Gerekli
görüldüğü takdirde, güncellemeler İnsan Kaynakları Departmanı tarafından yapılır ve Yönetim
Kurulu'na onay için sunulur, ardından tüm çalışanlara duyurulur.

HAZIRLAYAN
İnsan Kaynakları Müdürü

KONTROL EDEN / YAYINLAYAN
Kalite ve Yönetim Sistemleri

Müdürü

ONAYLAYAN
Yönetim Kurulu Üyesi
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