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1. Amag

Sirketimiz kendisinin yarattigt c¢aligma standartlarint ve davramis yontemlerini belirleyerek tiim
tedarik¢ilerinden ve onlarin tedarikgilerinden insan haklar1 ve is etigi, calisma ortamlarinin
iyilestirmesini, ¢evreyi korumalarini, kaynaklarin verimli kullanimini, is gilivenligi kurallarina
uymalarini ve gelistirmelerini bekler.

2. Kapsam

Atermit tedarikei sitirdiiriilebilirlik politikasi toplumsal kalinma i¢in sosyal siirdiiriilebilirlik, seffaf ve
uzun vadeli iligkiler i¢in ekonomik siirdiiriilebilirlik, kaynaklarin verimli kullanimi, atiklarin
azaltilmasi, sera gazi emisyonunun azaltilmasi ile ¢evresel siirdiiriilebilirlik, risklerin azaltilmasi ile is
giivenligi alaninda siirdiiriilebilirlik, gerek uluslararasi gerekse ulusal yasalara uyum ile is etigi
alaninda siirdiiriilebilirlik konularini kapsar.

3. Hedef

Kendi biinyesinde sagladigi siirdiiriilebilirlik alanindaki tiim kosullarin tedarik¢i ve onlarin alt
tedarik¢ilerine yayilmasini saglayarak her alanda yasanabilir, korunan bir diinya yaratmak.

4. Roller ve Sorumluluklar

Tedarik¢ilerimizle ve alt yiiklenicilerimiz ile diyalog halinde olan tiim personellerimiz tedarikei
stirdiiriilebilirlik politikamizin temel uygulayicilar1 ve sorumlularidirlar. Bu politikanin kapsam
maddesinde belirtilen konular1 takip etmek, uygulanmasini gelistirilmesini saglamak temel
gorevlerindendir. Fabrika sahamizin disinda gerceklesen tiim ¢alisma ve faaliyetlerde bu bilingle
hareket etmeleri beklenmektedir.

5. Politika ilkeleri

a) insan haklari ve is etigi;

Din, dil, irk, renk ayirimi
Calisan haklarina saygi
Cocuk isciligi ve geng isgiler
Adil ve esit ise esit licret
Yan haklar

Calisma saatleri

Etik ise alim

Orgiitlenme 6zgiirliigii ve sendikalasma
Kadin haklar, taciz
Yolsuzluk, riigvet

Kara para haklama

Mali sorumluluk

Fikri miilkiyet

b) Cevre;

Sera gazi emisyonu

Yenilenebilir enerji kullanimi

Cevre dostu teknoloji

Enerji verimliligi

Hava kalitesi

Su kalitesi

Kaynak yonetiminde stirdiiriilebilirlik
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¢ Kimyasal madde kullaniminda tercihler
¢ Dekarbonizasyon

c) Is giivenligi

Calisma ortam sartlari
Risklerin tespiti

Risklerin ortadan kaldirilmasi
Egitim ve tatbikatlar

Kiiltiir olusturma

6. Uygulama ve Gozden Gegirme

Bu politika, Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan onaylandidi tarihte yarurlige girer. Gereklilik
olustugunda beklemeksizin hemen, gereklilik dogmazsa yilda bir kez gozden gegirilir.

Guncellemeler Insan Kaynaklari Departmani tarafindan yapilir ve Yoénetim Kurulu'na onay igin
sunulur, ardindan tim ¢alisanlara duyurulur.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN / YAYINLAYAN ONAYLAYAN
Insan Kaynaklari Miidiirti Kalite ve Yénetim Sistemleri Yénetim Kurulu Uyesi
Mudiir
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